Договор возмездного оказания услуг № 50623
с физическим лицом, являющимся плательщиком налога на профессиональный доход (самозанятым физическим лицом)
г. Тюмень	20.06.2023
Общество с ограниченной ответственностью «РОП на связи», именуемый в лице генерального директора Александрова Владимира Владимировича, действующего на
основании устава в дальнейшем "Заказчик", с одной стороны и
Блинов Артем Геннадьевич, 06.09.1993 года рождения, именуемый в дальнейшем
"Исполнитель", с другой стороны, а вместе именуемые "Стороны", руководствуясь Федеральным законом от 27.11.2018 N 422-ФЗ "О проведении эксперимента по установлению специального налогового режима "Налог на профессиональный доход" и Гражданским кодексом Российской Федерации, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1. Предмет договора
1.1. По настоящему договору Исполнитель принимает на себя обязательства на оказание услуг по подбору персонала, включающие в себя поиск, отбор и представление кандидатов в соответствии с требованиями Заказчика (далее – Услуги), а Заказчик обязуется оплатить эти услуги в сроки и на условиях настоящего договора.
1.2. Каждое поручение передается уполномоченным представителем Заказчика Исполнителю в виде анкеты-заявки на оказание услуг по подбору персонала на конкретную вакантную должность Заказчика.
1.3. Срок предоставления информации о кандидатах на замещение вакантных должностей Заказчика определяется в анкете-заявке на подбор специалиста на конкретную вакантную должность. В случае необходимости срок может быть продлен по обоюдному согласию сторон.
2. Права и обязанности сторон
2.1. Исполнитель обязуется:
2.1.1. Принять от Заказчика анкету-заявку на оказание услуг по подбору персонала на конкретную вакантную должность Заказчика.
2.1.2. Согласовать с Заказчиком вопросы, возникающие при составлении и заполнении анкеты-заявки с целью отражения в ней информации таким образом, чтобы Исполнитель смог профессионально и в указанные сроки оказать услуги.
2.1.3. Предоставлять Заказчику информацию об имеющихся на рынке труда кандидатах, соответствующих требованиям, указанным в анкете-заявке.
2.1.4. Организовать собеседование Заказчика с выбранными им кандидатами, принять в нем участие.
2.1.5. В течение срока действия настоящего договора, а также в течение одного года после прекращения действия настоящего договора не переманивать целенаправленно сотрудников Заказчика.
2.1.6. Оказать Заказчику услуги надлежащим образом, в объеме и сроки, предусмотренные настоящим договором.
2.1.7. Представлять по требованию Заказчика любую информацию о ходе исполнения обязательств по настоящему договору.
2.1.8. Безвозмездно устранять по требованию Заказчика все выявленные недостатки, если в процессе оказания услуг Исполнитель допустил отступление от условий договора, ухудшившее их качество.
2.1.9. По письменной просьбе Заказчика, Исполнитель может предоставить дополнительно консалтинговые и иные услуги, которые не противоречат виду деятельности Исполнителя. Стороны вправе заключить отдельный Договор или составить Приложение к настоящему Договору.
2.2. Исполнитель вправе:
2.2.1. Получать от Заказчика разъяснения по всем вопросам, возникающим в ходе оказания услуг, и любую дополнительную информацию, необходимую для выполнения своих обязательств по настоящему договору.
2.3. Заказчик обязуется:
2.3.1. Предоставить Исполнителю сведения, материалы и документы, необходимые для надлежащего оказания услуг.
2.3.2. Принять и оплатить оказанные ему услуги в сроки и в порядке, установленные настоящим договором.
2.4. Заказчик вправе:
2.4.1. Получать от Исполнителя устные и письменные объяснения по вопросам, возникающим в ходе исполнения обязательств по настоящему договору.
3. Оплата услуг и порядок расчетов
3.1. Стоимость услуг, оказываемых по настоящему договору, составляет 15000 (пятнадцать тысяч) рублей в первый месяц сотрудничества, со второго месяца 20000 (двадцать тысяч) рублей.
· За каждого представленного и в дальнейшем принятого (трудоустроенного) кандидата свыше пятого человека в месяц, по заявке Заказчика в срок более 14 календарных дней с момента приема заявки 5000 (пять тысяч) рублей.
· За каждого представленного и в дальнейшем принятого (трудоустроенного) кандидата свыше пятого человека в месяц, по заявке Заказчика в срок менее 14 календарных дней с момента приема заявки 7000 (семь тысяч) рублей.
3.2. Оплата услуг по настоящему договору производится Заказчиком на основании подписанного Сторонами акта, оформляющего приемку оказанных услуг в следующем порядке:
· 50% подлежащей оплате суммы в течении 3-х банковских дней с момента подписания сторонами Акта оказанных услуг;
· 50 % подлежащей оплате суммы в течении 3-х банковских дней с момента прохождения представленным кандидатом испытательного срока у Заказчика.
3.3. Стороны при заключении настоящего договора исходят из того, что Исполнитель применяет специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход". Заказчик не выступает налоговым агентом, а также не обязан платить страховые взносы за исполнителя.
3.4. При произведении расчетов Исполнитель с использованием мобильного приложения "Мой налог" формирует и передает Заказчику в электронной форме чек в момент расчета с использованием электронных средств платежа.
При расчете в безналичном порядке чек должен быть сформирован и передан Заказчику не позднее 9-го числа месяца, следующего за налоговым периодом, в котором произведены расчеты.
3.5. При снятии с учета в качестве плательщика НПД Исполнитель обязуется письменно уведомить об этом Заказчика не позднее трех рабочих дней с даты снятия с такого учета
4. Гарантии исполнителя
4.1. В случае увольнения специалиста (кандидата, принятого на работу Заказчиком) до окончания испытательного срока, считая с даты фактического выхода на работу, по инициативе Заказчика (как не прошедшего испытательный срок) или по собственному желанию специалиста, в течение 14 дней с момента письменного информирования, Исполнитель представляет Заказчику другого кандидата без взимания дополнительной оплаты.
5. Ответственность сторон
5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
5.2. Исполнитель самостоятельно уплачивает все необходимые налоги и платежи и несет ответственность за своевременное и правильное их исчисление и уплату.
5.3. В случае, если Заказчик понес убытки в результате несоблюдения Исполнителем п.
п. 3.4 и 3.5 настоящего Договора, Исполнитель обязан возместить Заказчику все убытки.
5.4. Исполнитель несет ответственность за безопасность и неразглашение персональных данных третьих лиц, ставших ему известными в процессе исполнения настоящего Договора. В целях охраны персональных данных клиентов Заказчика с Исполнителем дополнительно заключается соглашение о конфиденциальности.
6. Конфиденциальность
6.1 Исполнитель обязуется не разглашать любые сведения о Заказчике, содержащие конфиденциальную информацию, полученные в процессе сотрудничества по настоящему Договору. Исполнитель обязуется не передавать третьим лицам сведения о кандидатах, рекомендованных Заказчику (в том числе их персональные данные в соответствии с действующим законодательством).
6.2 Заказчик самостоятельно ведет обработку персональных данных вышедших на работу Кандидатов в соответствии с требованиями Трудового Кодекса РФ и Федерального закона «О персональных данных» и несет ответственность за их соблюдение.
6.3 Стороны обязуются не раскрывать какую-либо информацию или данные, полученные в ходе выполнения настоящего Договора, каким-либо третьим сторонам в течение срока действия настоящего Договора и одного года после окончания срока действия настоящего Договора.
6.4 Стороны обязуются не распространять в открытом доступе (средства массовой информации, пресса, Интернет и пр.) информацию, полученную от другой стороны, без письменного согласия другой Стороны для каждого подобного случая.
6.5 В случае если Исполнитель передаст другому не связанному с Заказчиком юридическому лицу информацию о каком-либо Кандидате, представленном Исполнителем Заказчику в рамках работы по настоящему Договору, и это приведет к найму этим юридическим лицом данного кандидата, Исполнитель будет обязан выплатить Заказчику штрафную неустойку в размере 500 000 руб.
7. Порядок разрешения споров
7.1. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего договора, будут по возможности разрешаться путем переговоров между Сторонами.
7.2. В случае если Стороны не придут к соглашению, споры разрешаются в судебном порядке по месту нахождения Заказчика в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
8. Заключительные положения
8.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, - по одному экземпляру для каждой из Сторон.
8.2. Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до полного выполнения Сторонами своих обязательств по настоящему договору.
8.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору оформляются дополнительными соглашениями Сторон в письменной форме, которые являются неотъемлемой частью настоящего договора.
8.4. Заявления, уведомления, извещения, требования или иные юридически значимые сообщения, с которыми договор связывает гражданско-правовые последствия для Сторон настоящего договора, влекут для этого лица такие последствия с момента доставки соответствующего сообщения Стороне или ее представителю.
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