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СПЕЦИАЛЬНАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ВЫПЛАТА ОТДЕЛЬНЫМ КАТЕГОРИЯМ
МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ

М.Ю. СТАРЧИКОВ

Материал подготовлен с использованием правовых актов
по состоянию на 6 марта 2023 года

Старчиков Михаил Юрьевич, полковник юстиции запаса, практикующий юрист.

В последние годы в Российской Федерации уделяется немалое внимание
совершенствованию правового механизма материального стимулирования медицинских
работников.

Одной из главных целей этой важной деятельности является, помимо иного, преодоление
дефицита и дисбаланса медицинских кадров.

Как утверждает Росстат, среднесписочная численность занятых в здравоохранении в 2020 г.
составила 4 396 тыс. чел. и сократилась за пять лет на 2,3% (в 2015 г. - 4 496 тыс. чел.) <1>.

--------------------------------

<1> Здравоохранение в России. 2021. Стат. сб. / Росстат. М., 2021. 171 с.

При этом негативные тенденции проявляются как по численности врачей, так и по
численности среднего медицинского персонала <2>.

--------------------------------

<2> Молчанов И.Н. Управление здравоохранением: роль кадрового потенциала // Вестник
Волгоградского государственного университета. Экономика. 2020. Т. 22. N 3. С. 77 - 87.

Отдельные авторы указывают также на то обстоятельство, что на практике достижение
целевых показателей по заработной плате медицинских работников сталкивается с трудностями,
обусловленными дефицитом финансирования и необходимостью экономии <3>.

--------------------------------

<3> Репринцева Е.В. О тенденциях развития здравоохранения региона // Азимут научных
исследований: экономика и управление. 2020. Т. 9. N 4 (33). С. 307 - 310.

В подобной ситуации, как правильно отмечается исследователями, идет поиск эффективных
мер (в том числе нормативно-правовых), которые позволят сделать работу в отрасли более
привлекательной для молодых специалистов и показать перспективы уже работающим <4>.

--------------------------------
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<4> Лебедева И.С., Лебедев П.В. Тенденции решения кадровых проблем в здравоохранении
// Вестник Академии знаний. 2022. N 48 (1). С. 151 - 159.

При этом очень важна материальная поддержка медицинских работников в свете их роли в
реализации системы мероприятий по обеспечению реализации конституционного права граждан
на охрану здоровья и медицинскую помощь в условиях преодоления распространения новой
коронавирусной инфекции (в том числе в виде компенсационных и специальных социальных
выплат).

Так, согласно п. 1 Постановления Правительства РФ от 15.07.2022 N 1268 "О порядке
предоставления компенсационной выплаты отдельным категориям лиц, подвергающихся риску
заражения новой коронавирусной инфекцией" <5> установлены компенсационные выплаты в
размере 25% оклада (оклада по воинской должности, оклада по занимаемой должности)
оказывающим медицинскую помощь (участвующим в оказании, обеспечивающим оказание
медицинской помощи) по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции:

- врачам и медицинским работникам с высшим (немедицинским) образованием,
оказывающим специализированную медицинскую помощь в стационарных условиях, среднему
медицинскому персоналу, участвующему в оказании медицинской помощи в стационарных
условиях, младшему медицинскому персоналу, обеспечивающему оказание специализированной
медицинской помощи в стационарных условиях;

- участковым терапевтам, участковым педиатрам, врачам общей практики (семейным
врачам), врачам-инфекционистам, среднему медицинскому персоналу, работающему с данными
врачами, фельдшерам фельдшерско-акушерских пунктов, фельдшерских пунктов, оказывающим
первичную медико-санитарную помощь в амбулаторных условиях.

--------------------------------

<5> О порядке предоставления компенсационной выплаты отдельным категориям лиц,
подвергающихся риску заражения новой коронавирусной инфекцией: Постановление
Правительства РФ от 15.07.2022 N 1268. Официальный интернет-портал правовой информации:
http://pravo.gov.ru, дата опубликования: 15.07.2022.

Определенные новации в сфере социальной поддержки работников здравоохранения
внесены Постановлением Правительства РФ от 31.12.2022 N 2568 <6> (далее - Постановление).

--------------------------------

<6> О дополнительной государственной социальной поддержке медицинских работников
медицинских организаций, входящих в государственную и муниципальную системы
здравоохранения и участвующих в базовой программе обязательного медицинского страхования
либо территориальных программах обязательного медицинского страхования: Постановление
Правительства РФ от 31.12.2022 N 2568 (вместе с Правилами осуществления Фондом
пенсионного и социального страхования Российской Федерации специальной социальной
выплаты отдельным категориям медицинских работников медицинских организаций, входящих в
государственную и муниципальную системы здравоохранения и участвующих в базовой
программе обязательного медицинского страхования либо территориальных программах
обязательного медицинского страхования). Официальный интернет-портал правовой
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информации: http://pravo.gov.ru, дата опубликования: 09.01.2023.

Согласно п. 2 вышеуказанного Постановления, с 1 января 2023 г. установлена специальная
социальная выплата следующим категориям медицинских работников (за исключением
руководителей медицинских организаций и их заместителей, а также случаев внутреннего и
внешнего совместительства) медицинских организаций, входящих в государственную и
муниципальную системы здравоохранения и участвующих в реализации базовой программы
обязательного медицинского страхования либо территориальных программ обязательного
медицинского страхования, и медицинских организаций, входящих в государственную и
муниципальную системы здравоохранения и расположенных на территориях Донецкой
Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской
области:

а) врачи центральных районных, районных и участковых больниц;

б) врачи, к которым обращаются (которых посещают) граждане по поводу заболеваний
(состояний) или с профилактической целью, включая проведение исследований, работающие в
медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь по
территориально-участковому принципу прикрепленному населению, а также осуществляющие
диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию (состоянию);

в) врачи и медицинские работники с высшим (немедицинским) образованием,
осуществляющие прижизненные гистологические и цитологические исследования по
направлениям медицинских работников, указанных в пп. "а" и "б" настоящего пункта;

г) врачи станций (отделений) скорой медицинской помощи;

д) специалисты со средним медицинским образованием центральных районных, районных и
участковых больниц;

е) специалисты со средним медицинским образованием, работающие с врачами,
указанными в пп. "б" настоящего пункта, а также оказывающие первичную медико-санитарную
помощь по поводу заболеваний (состояний) или с профилактической целью, включая проведение
исследований, по территориально-участковому принципу прикрепленному населению и (или)
осуществляющие диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию (состоянию);

ж) фельдшеры и медицинские сестры станций (отделений) скорой медицинской помощи;

з) младший медицинский персонал центральных районных, районных и участковых
больниц;

и) младший медицинский персонал медицинских организаций, оказывающих первичную
медико-санитарную помощь гражданам по территориально-участковому принципу;

к) младший медицинский персонал станций (отделений) скорой медицинской помощи;

л) медицинские сестры (фельдшеры) по приему вызовов скорой медицинской помощи и
передаче их выездным бригадам скорой медицинской помощи.

Некоторые разъяснения по поводу порядка осуществления специальных социальных
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выплат даны в Письме Минздрава России от 10.02.2023 N 16-3/И/2-2050 "Об осуществлении
специальных социальных выплат в соответствии с Постановлением Правительства РФ от
31.12.2022 N 2568" <7> (далее - Письмо).

--------------------------------

<7> Об осуществлении специальных социальных выплат в соответствии с Постановлением
Правительства РФ от 31.12.2022 N 2568: Письмо Минздрава России от 10.02.2023 N
16-3/И/2-2050. URL: https://www.consultant.ru/ (дата обращения: 04.03.2023).

Однако содержащиеся в Письме положения оставляют нераскрытыми некоторые важные
вопросы, которые могут возникнуть во время практической реализации прав медицинских
работников на специальные социальные выплаты.

Как следует из п. 3 вышеуказанного Постановления, установлены следующие
максимальные месячные размеры специальной социальной выплаты одному медицинскому
работнику:

а) врачи центральных районных, районных и участковых больниц, за исключением врачей,
указанных в пп. "б" и "г" п. 2 настоящего Постановления, - 18 500 руб.;

б) врачи, указанные в пп. "б" п. 2 настоящего Постановления, - 14 500 руб.;

в) врачи и медицинские работники с высшим (немедицинским) образованием, указанные в
пп. "в" п. 2 настоящего постановления, - 11 500 руб.;

г) врачи станций (отделений) скорой медицинской помощи - 11 500 руб.;

д) специалисты со средним медицинским образованием центральных районных, районных и
участковых больниц, за исключением специалистов со средним медицинским образованием,
указанных в пп. "е" и "ж" п. 2 настоящего Постановления, - 8 000 руб.;

е) специалисты со средним медицинским образованием, указанные в пп. "е" и "ж" п. 2
настоящего Постановления, - 6 500 руб.;

ж) фельдшеры и медицинские сестры станций (отделений) скорой медицинской помощи - 7
000 руб.;

з) медицинские работники, указанные в пп. "з" - "л" п. 2 настоящего Постановления, - 4 500
руб.

Этим же Постановлением утверждены Правила осуществления Фондом пенсионного и
социального страхования Российской Федерации специальной социальной выплаты отдельным
категориям медицинских работников медицинских организаций, входящих в государственную и
муниципальную системы здравоохранения и участвующих в базовой программе обязательного
медицинского страхования либо территориальных программах обязательного медицинского
страхования (далее - Правила).

Как следует из п. 4 Правил, для получения специальной социальной выплаты медицинские
организации направляют ежемесячно, не позднее 10-го рабочего дня после окончания отчетного
месяца, в территориальный орган Фонда пенсионного и социального страхования Российской
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Федерации по месту своего нахождения реестр работников, имеющих право на получение
специальной социальной выплаты (далее - Реестр).

Примерная форма Реестра нормативно не закреплена, что обуславливает необходимость ее
разработки в каждой медицинской организации.

Кроме того, не исключена ситуация, когда по какой-либо причине тот или иной
медицинский работник не будет включен в данный Реестр. В этом случае возможно
рекомендовать ему написание соответствующего заявления на имя руководителя медицинской
организации о включении в Реестр (Приложение N 1).

Для упорядочения работы в данной сфере руководитель медицинской организации может
издать соответствующий локальный нормативный акт (например, приказ), которым назначить
должностное лицо, ответственное за составление вышеуказанного Реестра, а также утвердить его
форму (Приложение N 2).

В соответствии с п. 6 Правил Реестр формируется с указанием сведений о медицинской
организации (наименование, адрес юридического лица в пределах его местонахождения,
идентификационный номер налогоплательщика, код причины постановки на учет, основной
государственный регистрационный номер), периода, за который осуществляется специальная
социальная выплата (календарный месяц), а также следующих сведений по каждому работнику:

а) категория, должность (профессия);

б) фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения и страховой номер
индивидуального лицевого счета в системах обязательного пенсионного страхования и
обязательного социального страхования;

в) реквизиты для перечисления специальной социальной выплаты:

- в случае перечисления на счет работника - наименование банка, банковский
идентификационный код и номер счета;

- в случае перечисления на банковскую карту работника, являющуюся национальным
платежным инструментом, - номер банковской карты;

- в случае перевода через организацию почтовой связи - адрес регистрации по месту
жительства (месту пребывания) (для работников медицинских организаций, расположенных на
территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской
области и Херсонской области);

г) размер специальной социальной выплаты с округлением до рублей;

д) суммарное отработанное время по табелю учета рабочего времени за дни работы в
соответствующем календарном месяце;

е) число рабочих часов по норме рабочего времени соответствующего месяца, исчисленной
в соответствии с п. 3 Правил;

ж) соотношение отработанного времени и числа рабочих часов, указанных в пп. "д" и "е"
настоящего пункта, с округлением до двух знаков после запятой.
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Как следует из п. 9 Правил, в случае неполучения (несвоевременного получения, получения
в неполном размере) специальной социальной выплаты работник вправе подать жалобу в Фонд
пенсионного и социального страхования Российской Федерации или территориальный орган
Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации, в том числе в
электронном виде посредством личного кабинета получателя социальных услуг на официальном
сайте Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в
информационно-телекоммуникационной сети Интернет, а также с использованием федеральной
государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных
услуг (функций)".

К комментариям прилагается примерная форма жалобы в Фонд пенсионного и социального
страхования Российской Федерации или территориальный орган Фонда пенсионного и
социального страхования Российской Федерации (Приложение N 3).

Необходимо отметить, что в п. 9 Правил приведен исчерпывающий перечень оснований, по
которым медицинским работником может быть направлена вышеуказанная жалоба в Фонд
пенсионного и социального страхования Российской Федерации или территориальный орган
Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации (неполучение
(несвоевременное получение, получение в неполном размере) специальной социальной
выплаты).

В Постановлении не указано, в течение какого времени должна быть рассмотрена жалоба
медицинского работника в случае неполучения им (несвоевременного получения, получения в
неполном размере) специальной социальной выплаты.

Однако в подобной ситуации должностные лица Фонда пенсионного и социального
страхования Российской Федерации или территориального органа Фонда пенсионного и
социального страхования Российской Федерации должны руководствоваться положениями ст. 12
Федерального закона от 02.05.2006 N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан
Российской Федерации" <8>.

--------------------------------

<8> О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации: Федеральный
закон от 02.05.2006 N 59-ФЗ (ред. от 27.12.2018). Собрание законодательства РФ. 08.05.2006. N
19. Ст. 2060.

Весьма интересным также является вопрос о том, освобождаются ли от налогообложения
доходы медицинских работников, полученные вследствие осуществления им специальной
социальной выплаты.

Так, согласно п. 81 ст. 217 Налогового кодекса Российской Федерации <9>, не подлежат
налогообложению (освобождаются от налогообложения), помимо иных, доходы в виде выплат
стимулирующего характера за выполнение особо важных работ, особые условия труда и
дополнительную нагрузку лицам, участвующим в выявлении, предупреждении и устранении
последствий распространения новой коронавирусной инфекции, в том числе оказывающим
медицинскую помощь или социальные услуги гражданам, у которых выявлена новая
коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией,
которые осуществляются на основании федеральных законов, актов Президента Российской
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Федерации, актов Правительства Российской Федерации и источником финансового обеспечения
которых являются бюджетные ассигнования федерального бюджета и (или) бюджета субъекта
Российской Федерации.

--------------------------------

<9> Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 N 117-ФЗ (ред.
от 17.02.2023). Собрание законодательства РФ. 07.08.2000. N 32. Ст. 3340.

Однако законодателем не разъяснено достаточно четко, относятся ли к числу доходов, не
подлежащих налогообложению, доходы медицинских работников, полученные вследствие
осуществления им специальной социальной выплаты согласно Постановлению Правительства
РФ от 31.12.2022 N 2568.

Выводы

1. Примерная форма Реестра работников, имеющих право на получение специальной
социальной выплаты, нормативно не закреплена, что обуславливает необходимость ее
разработки в каждой медицинской организации.

2. Для упорядочения работы по организации получения специальной социальной выплаты
медицинскими работниками руководитель медицинской организации может издать
соответствующий локальный нормативный акт (например, приказ), которым назначить
должностное лицо, ответственное за составление вышеуказанного Реестра, а также утвердить его
форму.

3. В п. 9 Правил приведен исчерпывающий перечень оснований, по которым медицинским
работником может быть направлена жалоба в Фонд пенсионного и социального страхования
Российской Федерации или территориальный орган Фонда пенсионного и социального
страхования Российской Федерации (неполучение (несвоевременное получение, получение в
неполном размере) специальной социальной выплаты).

4. В Постановлении не указано, в течение какого времени должна быть рассмотрена жалоба
медицинского работника в случае неполучения им (несвоевременного получения, получения в
неполном размере) специальной социальной выплаты.

В подобной ситуации должностные лица Фонда пенсионного и социального страхования
Российской Федерации или территориального органа Фонда пенсионного и социального
страхования Российской Федерации должны руководствоваться положениями ст. 12
Федерального закона от 02.05.2006 N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан
Российской Федерации".

5. Законодателем не разъяснено достаточно четко, относятся ли к числу доходов, не
подлежащих налогообложению, доходы медицинских работников, полученные при
осуществлении им специальной социальной выплаты согласно Постановлению Правительства
РФ от 31.12.2022 N 2568.
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Приложения

Приложение N 1

Заявление медицинского работника о включении его в реестр
работников, имеющих право на получение специальной

социальной выплаты (согласно п. 4 Правил осуществления
Фондом пенсионного и социального страхования

Российской Федерации специальной социальной выплаты
отдельным категориям медицинских работников медицинских
организаций, входящих в государственную и муниципальную

системы здравоохранения и участвующих в базовой программе
обязательного медицинского страхования либо территориальных

программах обязательного медицинского страхования,
утвержденных Постановлением Правительства
Российской Федерации от 31.12.2022 N 2568)

____________________________________________________________
(указывается должность руководителя медицинской организации)

____________________________________________________________
(Ф.И.О. (последнее - при наличии))

от _________________________________________________________
(должность медицинского работника)

___________________________________________________________,
(Ф.И.О. (последнее - при наличии) заявителя

проживающего(ей) по адресу:
____________________________________________________________

телефон: ____________________________________

Заявление
о включении в реестр работников, имеющих право на получение

специальной социальной выплаты

    Я работаю в ________________________________ с "__" __________ 20___ г.
             (наименование медицинской организации)
в должности _________________________________________________.
              (указывается должность медицинского работника)
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Согласно п. 2 Постановления Правительства Российской Федерации от 31.12.2022 N 2568
"О дополнительной государственной социальной поддержке медицинских работников
медицинских организаций, входящих в государственную и муниципальную системы
здравоохранения и участвующих в базовой программе обязательного медицинского страхования
либо территориальных программах обязательного медицинского страхования", я по должности
вхожу в число медицинских работников, имеющих право на получение специальной социальной
выплаты.

В связи с изложенным, в соответствии с п. 4 Правил осуществления Фондом пенсионного и
социального страхования Российской Федерации специальной социальной выплаты отдельным
категориям медицинских работников медицинских организаций, входящих в государственную и
муниципальную системы здравоохранения и участвующих в базовой программе обязательного
медицинского страхования либо территориальных программах обязательного медицинского
страхования, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от
31.12.2022 N 2568, прошу включить меня установленным порядком в реестр работников,
имеющих право на получение специальной социальной выплаты, о чем письменно уведомить.

Приложения:

- копия документа, удостоверяющего личность медицинского работника, - на ___ л.;

- копия трудового договора и трудовой книжки и (или) сведений о трудовой деятельности -
на ___ л.

Заявляю о согласии на обработку моих персональных данных, содержащихся в заявлении и
прилагаемых к нему документах, в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2006
N 152-ФЗ "О персональных данных".

    "__"  ________ 20__ года  ___________________________________________
          (дата)      (подпись заявителя (Ф.И.О. (последнее - при наличии))

Приложение N 2

Приказ об организации работы по составлению реестра
работников, имеющих право на получение специальной

социальной выплаты, и направлению его в территориальный
орган Фонда пенсионного и социального страхования

Российской Федерации (согласно п. п. 4 - 6 Правил
осуществления Фондом пенсионного и социального страхования

Российской Федерации специальной социальной выплаты
отдельным категориям медицинских работников медицинских
организаций, входящих в государственную и муниципальную

системы здравоохранения и участвующих в базовой программе
обязательного медицинского страхования либо территориальных

программах обязательного медицинского страхования,
утвержденных Постановлением Правительства

Российской Федерации от 31.12.2022 N 2568, и Письму
Минздрава России от 10.02.2023 N 16-3/И/2-2050 "О социальных
выплатах в соответствии с Постановлением Правительства РФ
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от 31.12.2022 N 2568")

_______________________________________
(наименование медицинской организации)

ПРИКАЗ
N _______

от "____"____________ 20__ г.
Об организации работы по составлению реестра работников,

имеющих право на получение специальной социальной выплаты,
и направлению его в территориальный орган Фонда пенсионного

и социального страхования Российской Федерации

    С  целью  организации  работы   по   составлению   реестра  медицинских
работников, имеющих  право  на получение специальной  социальной выплаты, и
направлению  его  в  территориальный орган Фонда  пенсионного и социального
страхования   Российской   Федерации,   согласно  положениям  Постановления
Правительства  РФ  от 31.12.2022  N 2568 "О  дополнительной государственной
социальной   поддержке   медицинских  работников   медицинских организаций,
входящих  в  государственную  и  муниципальную  системы  здравоохранения  и
участвующих в  базовой  программе  обязательного  медицинского  страхования
либо территориальных программах обязательного  медицинского страхования"  и
Письму Минздрава  России  от  10.02.2023  N  16-3/И/2-2050   "О  социальных
выплатах  в  соответствии  с Постановлением Правительства  РФ от 31.12.2022
N 2568",
                                ПРИКАЗЫВАЮ:

    1.   Для   получения   специальной   социальной   выплаты   работниками
_____________________________________ организовать  направление ежемесячно,
(наименование медицинской организации)
не   позднее   10-го  рабочего   дня  после  окончания  отчетного   месяца,
в   территориальный  орган  Фонда  пенсионного  и  социального  страхования
Российской Федерации  по  месту нахождения  медицинской организации реестра
работников,  имеющих право  на   получение  специальной  социальной выплаты
(далее - реестр).
   В декабре реестр представлять в территориальный орган  Фонда пенсионного
и социального  страхования  Российской  Федерации  до 25-го числа исходя из
ожидаемого (предполагаемого) рабочего времени полного месяца.
   2. Назначить ___________________________________________________________
          (указываются Ф.И.О. (последнее - при наличии) должностного лица)
ответственным   за   составление   реестра   работников,  имеющих право  на
получение   специальной   социальной   выплаты,   и   направление   его   в
территориальный   орган   Фонда   пенсионного  и   социального  страхования
Российской Федерации.
   3.  Утвердить  форму  реестра  работников,  имеющих  право на  получение
специальной социальной выплаты.
   4. Контроль за исполнением настоящего приказа возлагаю  на _____________
__________________________________________________________________________.
     (указывается должностное лицо, на которое возлагается контроль
                    за исполнением положений приказа)
________________________   ____________________     ______________________
(должность руководителя   (подпись руководителя     (фамилия руководителя
медицинской организации)  медицинской организации) медицинской организации)

                                                                 Приложение
                     к приказу ____________________________________________
                                 (наименование медицинской организации)
                                    N _______ от "___" _________ 20___ года

                                  Реестр
     работников _____________________________________________, имеющих
                  (наименование медицинской организации)
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             право на получение специальной социальной выплаты

    1. Сведения о медицинской организации (наименование, адрес юридического
лица    в    пределах   его   местонахождения,   идентификационный    номер
налогоплательщика,    код    причины    постановки   на    учет,   основной
государственный регистрационный номер):
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
    2.  Период,  за который  осуществляется специальная социальная выплата
(календарный месяц):
_______________________________________________________________________
    3.  Сведения  о  работниках,  имеющих  право на  получение специальной
социальной выплаты:

N Категория,
должность
(профессия)

Фамилия,
имя,
отчество
(при
наличии),
дата
рождения и
страховой
номер
индивидуаль
ного
лицевого
счета в
системах
обязатель
ного
пенсионного
страхования
и обязатель
ного
социального
страхования

Реквизиты
для
перечисле
ния
специаль
ной
социальной
выплаты
<10>

Размер
специаль
ной
социальной
выплаты с
округле
нием до
рублей

Сумма
рное
отработан
ное время
по
табелю
учета
рабочего
времени
за дни
работы в
соотве
тствую
щем
календа
рном
месяце

Число
рабочих
часов по
норме
рабочего
времени
соотве
тствую
щего
месяца,
исчислен
ной в
соотве
тствии с п.
3 Правил

Соотноше
ние
отработан
ного
времени и
числа
рабочих
часов,
указанных
в пп. "д" и
"е" настоя
щего
пункта, с
округле
нием до
двух
знаков
после
запятой

1 2 3 4 5 6 7 8

_______________________ ____________________ ______________________________
   (должность  лица        (подпись  лица    (фамилия   лица,  составившего
        реестр)          составившего реестр)       составившего реестр)
"___" _______________ 20___ г.
  (дата составления реестра)

--------------------------------

<10> Реквизиты для перечисления специальной социальной выплаты: в случае
перечисления на счет работника - наименование банка, банковский идентификационный код и
номер счета; в случае перечисления на банковскую карту работника, являющуюся национальным
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платежным инструментом, - номер банковской карты; в случае перевода через организацию
почтовой связи - адрес регистрации по месту жительства (месту пребывания) (для работников
медицинских организаций, расположенных на территориях Донецкой Народной Республики,
Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области).

Приложение N 3

Жалоба медицинского работника в Фонд пенсионного
и социального страхования Российской Федерации или

территориальный орган Фонда пенсионного и социального
страхования Российской Федерации в связи с неполучением

(несвоевременным получением, получением в неполном размере)
специальной социальной выплаты (согласно п. 9 Правил

осуществления Фондом пенсионного и социального страхования
Российской Федерации специальной социальной выплаты

отдельным категориям медицинских работников медицинских
организаций, входящих в государственную и муниципальную

системы здравоохранения и участвующих в базовой программе
обязательного медицинского страхования либо территориальных

программах обязательного медицинского страхования,
утвержденных Постановлением Правительства
Российской Федерации от 31.12.2022 N 2568)

В Фонд пенсионного и социального страхования
Российской Федерации (территориальный орган Фонда

пенсионного и социального страхования) Российской Федерации
от _________________________________________________________

(должность медицинского работника)
____________________________________________________________

(наименование учреждения, где он работает)
___________________________________________________________,

(Ф.И.О. (последнее - при наличии) заявителя
проживающего(ей) по адресу:

____________________________________________________________
телефон: _______________________________

Жалоба
в связи с неполучением (несвоевременным получением,

получением в неполном размере) специальной
социальной выплаты

    Я  работаю  в ______________________________ с "__" __________ 20___ г.
             (наименование медицинской организации)
в должности _________________________________________________.
             (указывается должность медицинского работника)
    Согласно  п.  2  Постановления  Правительства  Российской Федерации  от
31.12.2022  N 2568  "О  дополнительной государственной социальной поддержке
медицинских    работников      медицинских    организаций,    входящих    в
государственную и  муниципальную  системы   здравоохранения и участвующих в
базовой   программе    обязательного    медицинского    страхования    либо
территориальных программах  обязательного  медицинского страхования",  я по
должности вхожу в число медицинских работников, имеющих право  на получение

КонсультантПлюс
надежная правовая поддержка www.consultant.ru Страница  12 из 13

Документ предоставлен КонсультантПлюс
Дата сохранения: 26.06.2024

Статья: Специальная социальная выплата отдельным
категориям медицинских работников медицинских
организаций
(Старчиков М....

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&amp;base=LAW&amp;n=437024&amp;date=26.06.2024&amp;dst=100075&amp;field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&amp;base=LAW&amp;n=437024&amp;date=26.06.2024&amp;dst=100006&amp;field=134
https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru


специальной социальной выплаты.
   В соответствии с п. п. 4 - 6 Правил  осуществления  Фондом пенсионного и
социального   страхования   Российской   Федерации  специальной  социальной
выплаты    отдельным   категориям   медицинских   работников    медицинских
организаций,   входящих  в   государственную    и   муниципальную   системы
здравоохранения   и   участвующих   в   базовой   программе   обязательного
медицинского  страхования   либо  территориальных  программах обязательного
медицинского    страхования,   утвержденных   Постановлением  Правительства
Российской  Федерации   от   31.12.2022  N  2568,  я   был(а)    включен(а)
установленным порядком в _____________________________ в реестр работников,
                    (наименование медицинской организации)
имеющих право на получение специальной социальной выплаты  (далее - Реестр)
за _______________________________________________________________________.
 (указываются периоды (месяцы), когда податель жалобы был включен в Реестр)
    Копия данного Реестра (Реестров) прилагается к настоящей жалобе.
    В  соответствии  с  п. 4  Правил  Реестр  был  своевременно   направлен
____________________________________________ в  территориальный орган Фонда
    (наименование медицинской организации)
пенсионного   и  социального  страхования  Российской  Федерации  по  месту
нахождения медицинской организации.
    Однако по неизвестным  мне причинам в _________________________________
___________________________________________________________________________
    (указывается период(ы), за который(е) податель жалобы не получил
    (несвоевременно получил, получил в неполном размере) специальную
                          социальную выплату)
специальная  социальная  выплата  не  была  мною  получена  (несвоевременно
получена, получена не в полном размере).
    В связи с изложенным прошу ____________________________________________
__________________________________________________________________________,
      (указывается,  что  просит  податель  жалобы, - принять  меры
       по  выплате  полагающейся ему специальной социальной выплаты
        за вышеуказанный  период(ы); доплатить недополученную часть
           специальной социальной выплаты; сообщить о причинах
                      несвоевременной выплаты и т.п.)
о чем письменно меня уведомить.

    Приложения:
    - копия документа,  удостоверяющего личность  медицинского работника, -
    на ___ л.;
   -  копия  реестра  работников,  имеющих  право на  получение специальной
социальной   выплаты  (или   выписка  из  него,  заверенная   руководителем
медицинской организации).
   Заявляю  о согласии на  обработку моих персональных данных, содержащихся
в заявлении  и  прилагаемых  к  нему  документах, в  порядке, установленном
Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных".

 "__"  ________ 20__ года _________________________________________________
         (дата)       (подпись заявителя (Ф.И.О. (последнее - при наличии))
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