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О рассмотрении обращений  

 

 

Уважаемый Олег Юрьевич! 

 
Департамент государственных услуг, взаимодействия с гражданами и 

обратной связи
1
  рассмотрел Ваши обращения, поступившие в Социальный фонд 

России из Администрации Президента Российской Федерации, и сообщает 

следующее. 

При рассмотрении вопроса о назначении досрочной страховой пенсии по 

старости в соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 30 Федерального закона                  

№ 400-ФЗ
2
 применяется Список № 2 от 26.01.1991 № 10

3
, а за время работы до 

1992 года - Список № 2 от 22.08.1956 № 1173
4
, а также Правила № 516

5
. 

Списки составлены по производствам, профессиям и должностям, в связи с 

чем указанная пенсия назначается в зависимости от того, в каком производстве и 

в какой профессии или должности был занят тот или иной работник. 

                                                           
1
 Далее - Департамент.  

2
 Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».  

3
 Список № 2 производств, работ, профессий, должностей и показателей с вредными и тяжелыми условиями труда, 

занятость в которых дает право на пенсию по возрасту (по старости) на льготных условиях, утвержденный 

постановлением Кабинета Министров СССР от 26.01.1991 № 10. 
4
 Список № 2 производств, цехов, профессий и должностей, дающих право на государственную пенсию на 

льготных условиях и в льготных размерах, утвержденный постановлением Совета Министров от 22.08.1956                      

№ 1173, утвержденный постановлением Совета Министров СССР от 22.08.1956 № 1173. 
5
 Правила исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в 

соответствии со статьями 27 и 28 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», 

утвержденных постановлением Правительства Российской  Федерации от 11.07.2002 № 516. 



2 
 

Вышеуказанные списки носят исчерпывающий характер и расширительному 

толкованию не подлежат. 

Основными условиями предоставления права на назначение страховой 

пенсии по старости по Спискам № 2 являются: занятость работника в 

определенных процессах и должностях, постоянно и непосредственно в течение 

полного рабочего дня, то есть не менее 80 процентов рабочего времени; уплата 

страхователем страховых взносов по соответствующим тарифам, установленным 

статьей 428 Налогового кодекса Российской Федерации; соответствия класса 

условий труда на рабочих местах по указанным работам вредному или опасному, 

установленному по результатам специальной оценки труда (части 1, 2 и 6 статьи 

30 Федерального закона № 400-ФЗ). 

По поручению Департамента Отделением СФР по Владимирской области
6
 

были проверены фактические обстоятельства, связанные с Вашими обращениями. 

По информации Отделения СФР, Вы 05.08.2025 (по достижении возраста                     

55 лет) обратились с заявлением о досрочном назначении страховой пенсии по 

старости в соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 30 Федерального закона                  

№ 400-ФЗ за работу по Списку № 2, по результатам рассмотрения которого было 

принято решение  об отказе в связи с отсутствием требуемого стажа на 

соответствующих видах работ – 12 лет 6 месяцев. 

Ваш специальный стаж работы составил 3 месяца 19 дней, в 

продолжительность которого включены  периоды работы в Филиале 

Владимирский Полиэфир «РБ-Групп» с 15.10.2020 по 10.01.2021 и с 23.01.2021 по 

15.02.2021, так как занятость в данные периоды подтверждена сведениями 

индивидуального (персонифицированного) учета и материалами наблюдательного 

дела. 

Согласно сведениям Вашего ИЛС
7
, за периоды работы в Псковском линейно 

производственном управлении газопровода (Филиал ООО «Газпром трансгаз 

Санкт-Петербург») в качестве прибориста в службе контрольно-измерительных 

приборов и автоматики с 12.11.1996 по 21.04.2000 и с 05.10.2012 по 18.03.2013, а 

также в ООО «Псков-Полимер» в качестве электрика-наладчика с 03.05.2000 по 

24.06.2002 отсутствует код льготной работы.  

С целью оказания содействия в истребовании сведений за указанные 

периоды Отделением СФР были направлены соответствующие запросы. 

Согласно справке от 23.10.2025 № 03-54-11, выданной Филиалом ООО 

«Газпром трансгаз Санкт-Петербург», сведения, подтверждающие Вашу занятость 

                                                           
6
 Далее – Отделение СФР. 

7
 Индивидуальный лицевой счет в СФР. 
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в течение рабочего дня/смены в условиях, при которых периоды работы 

включаются в льготный стаж, отсутствуют. Работодатель не предоставил 

результаты аттестации рабочих мест
8
, действовавшей в период Вашей работы, 

которые являются документальным подтверждением фактической занятости во 

вредных условиях труда. 

Кроме того, работа в должности электрика-наладчика ООО «Псков-

Полимер» не подлежит зачету в специальный стаж согласно ответу организации 

от 01.09.2021. 

В случае несогласия с принятым Отделением СФР решением об отказе в 

назначении Вам досрочной страховой пенсии по старости, Вы вправе обжаловать 

его в судебном порядке в соответствии с частью 20 статьи 21 Федерального 

закона № 400-ФЗ.  

 

 

 

Заместитель  

начальника Департамента   Л.Г. Борисова  

   

 %SIGN_STAMP_1%  
 

                                                           
8
 Постановление Минтруда России от 14.03.1997 № 12 «О проведении аттестации рабочих мест по условиям 

труда».  


